
企業PRポイント
創業から30年間、建設業向けDX化システム
の自社開発、販売を行っています。
工事現場と経営を結ぶ業務システムで企業の
競争力強化に貢献しています。
★年間休日120日以上
★残業時間は平均8時間程度/月
★プライベートの充実も期待できます！！

面接官からの参加者へのメッセージ
◆50年企業を目指し、増員として採用活動を行っています。
研修では建設業界、自社システムについて、先輩社員との
同行など手厚く学ぶことができます。

◆少しでもご興味をお持ちいただけましたら、応募してみて
下さい。ブースでお待ちしております。

面接官の方のお写真等を
ぜひ掲載ください。

株式会社アイキューブ



求める人物像
【☆学習意欲のある方☆】
・自社システムの理解が第一歩です！！

【☆スキルアップしたい方☆】
・現場担当の方から経営層の方まで、幅広く関わる
 ため、業界、業務の知識はもちろんのこと、経営に
 関する知識、簿記・会計に関するスキルも身に着け
 ることができます！！

募集職種 【年間休日124日】
■営業（建設業DX化コンサルティング） 正社員 募集人数1名
■インストラクター職／経験者歓迎／教えることが好きな方！ 正社員 募集人数1名
■システム開発（Python/自社プロダクト/DX化支援システム） 正社員 募集人数1名

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声
【営業職】 システムを導入していただいたお客様から「先生」と呼ばれることもあり、信
頼していただけたんだなと感じることも多くやりがいのある仕事です。
【インストラクター職】 他社ソフトのインストラクター資格に挑戦したり、デモンストレー
ションができるようになったりとステップアップできる環境があるのも魅力です。
【システム開発職】 単なるシステム構築にとどまらず、建設業界の業務効率アップや原
価管理の精度向上に直接貢献できる点が魅力です。

是非ご応募を
お待ちしております！

☆4300社以上の導入実績☆

原価管理システム【本家】

少人数であるため
社長と社員、社員
同士の距離も近く
意見やアイディア
をすぐに反映でき
る風通しのよさが

強みです！！



企業PRポイント
■当社は、損害保険事故の際に、確かな
鑑定技術を活かし、公平な立場で保険金
の査定を行っています。
■資格取得支援や充実した研修制度のもと
専門性を磨き、社会に貢献している会社
です。
■チームワーク重視の風通しの良い職場で
キャリアアップしてみませんか？

面接官からの参加者へのメッセージ
★当社は、約60年にわたり損害鑑定を通じ、信頼と実績
を築いて参りました。
社会に貢献できるやりがいのある仕事だと自負してお
ります。
面接ではあなたの強みやキャリア、仕事に対する想い
をお聞かせください。
共に成長していけることを楽しみにしております。

東京損保鑑定株式会社



求める人物像
●損害鑑定という専門性の高い仕事に誠実に
取り組める方を求めております。

●好奇心旺盛で学び続ける意欲がある方、会社の
サポートのもとでスキルアップを目指したい方、

   大歓迎です。

募集職種 【千代田区外神田 】【年間休日123日】
◆一般事務（経理含む） 【経理未経験でも歓迎】 正社員 募集人数1名
◆損保保険鑑定業務 ＊未経験可 正社員 募集人数3名
◆社内システム（インフラ系）担当 正社員 募集人数1名

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声
（30代、40代で入社された方の事例）
・以前の職場に比べ、個人に与えられる裁量権が大きく、やりがいを感じています。
・気さくな方々が多く、先輩への質問もしやすいです。
・家庭と仕事の両立ができる環境で、専門性を高めながらやりがいを感じています。

（50代で入社された方の事例）
・これまでの技術系のキャリアを違った形で活かすことができ、新たなやりがいを
感じています。

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント
・飲食店向けに文化的価値を売る備長炭専門店です。
・顧客、仕入先とは目先の損得ではなく、お互いに
気持ちよく末永く仕事ができることを目指してい
ます。

・社員が安心して自律的な挑戦を行うアットホーム
な社風です。

・機能性ユニフォーム支給、週１回炭火焼ランチ等
他社では珍しい福利厚生もあります！

面接官からの参加者へのメッセージ
・当社に興味を持っていただきありがとうございます！
・備長炭って誰が使っているの？どうやって売るの？
気になることがたくさんあると思います。
何でも、遠慮なくご質問ください。
・皆さまからはこれまでのご経験や、これから挑戦したいこ
とをぜひお聞かせください。
・お互いの新たな一歩につながる出会いとなることを願っ
ています。

ぜひ掲載ください。

株式会社佐藤燃料



求める人物像
ほぼ全員職務未経験からスタートしています。
小学校の先生、飲食店、製造業、流通商社などスキ
ル経歴は様々です。そのため個々の業務習得状況
を随時見ながら、指導、育成計画を設定します。
「素直」、「失敗を落ち込み過ぎず次に繋げる」気質
の社員が多く、日常業務に前向きに取り組みなが
ら成長し、幅広い仕事を任され次の成長を実現
するサイクルが回っています。

募集職種
◆営業企画／墨田区＊未経験可 正社員 募集人数1名
◆ルート営業／墨田区＊未経験可 正社員 募集人数1名

商品概要

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声
・営業未経験だったが業務を覚え、商品知識がつくと自然と営業してみたくなった。
・人間関係が良好でチームワークがよい！
・相談がしやすく、的確なアドバイスをいつでももらえる。
・意欲、成果をきちんと認めてくれる。
・ベテラン職人のお客様から自分の提案を認められた。
・歴史が長く、パイオニア的存在なので営業活動がスムーズ。
・美味しいお店を知ることだけでなく、食べることもできる！

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント
当社は、世界350社以上の、ものづくりメーカーを
支える部品商社です。

◆実働時間 7.5ｈ/日

◆年間休日 12８日（202６年度）

◆賞与支給実績 基本給５．８ヶ月分/年（202４年度平均）

◆平均残業時間 １２h/月

◆平均有給取得日数 9.５日/年

面接官からの参加者へのメッセージ

★当社の従業員として長く活躍できるよう、安心して

働ける環境をご用意しています。

   少しでも興味をお持ちいただけましたら、お気軽に

   ブースへお越しください！

★ご応募お待ちしております！

エントラスト株式会社



求める人物像

■粘り強く、責任感のある方

■コミュニケーション能力のある方

■明るく物事にポジティブに取り組むことができる方

※上記のような方を歓迎します。

【総務事務】 …未経験可

【品質管理事務】 …未経験可

募集職種

◆総務事務 正社員/品川区 募集人数1名

◆品質管理業務 正社員/品川区 募集人数1名

待遇について

◆勤務時間 9:00～17:30（実働7.5時間 / 休憩1時間）

 ◆休日・休暇 年間休日12８日（202６年度）、有給休暇、慶弔休暇 etc.

◆福利厚生他 各種手当（通勤手当・住宅手当・家族手当 等 ※支給要件有）、

賞与支給あり（年2回）、退職金制度、各種研修 ほか

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント
★プラスチックリサイクルは、今成長産業として
大きな注目を集めており、将来性のある

   ビジネスです。
★新たな社会的リサイクルシステムを構築し、
将来のあるべき姿を創っている企業の一員

   に、あなたもなりませんか？

面接官からの参加者へのメッセージ

◆これまでの経験を当社で活かして、キャリアアップを
目指しませんか？

◆当日ブースでお待ちしておりますので、ぜひお立ち寄り
ください。

株式会社 大誠樹脂



求める人物像

◆経理事務からスタートしていただきますが、
少しずつ、総務部全体の仕事も覚えて

   いただきたいと思います。
年１回の人事考課制度で評価に応じ各役職に

   ステップアップしていきます。
◆やる気・積極性のある方、リサイクル業界に
興味のある方を歓迎いたします。

募集職種
●経理／江東区 正社員 募集人数1名
【職務内容】 請求書管理、支払及び入金手続き、仕訳伝票起票、各種書類作成及び

確認作業、法人税申告（経験あれば）
【応募要件】 必要なPCスキル：Excel、Word等

あれば尚可：普通自動車免許（AT限定可）

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声

★オフィスは、落ち着いた雰囲気です！
★自然なチームワークが成り立っており、円滑な人間関係に繋がっています。
チームワークを大切にできる方、キャリアアップの意欲が旺盛な方、

   これまでの経験を活かせる職場で一緒に働きましょう！

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント
■「安全・迅速・確実」を徹底し、荷物
を最適な状態で保管・管理します。

■長年の経験で培った物流ノウハウ
と最新設備により、在庫管理から

   配送まで一括サポートします。
■お客様のビジネスを支える“見える
化”と高品質サービスで、効率的な

   物流体制を実現します。

面接官からの参加者へのメッセージ
●写真が少なく緊張した画像しかありませんが、皆さんと
会えることを楽しみにしております。

株式会社村山運輸



求める人物像
① 正確さと丁寧さを持つ人
② コミュニケーションが円滑に出来る人
③ 優先順位を付けて物事を進められる人
④ 柔軟に対応出来る人

募集職種
◆総合事務スタッフ【7時間勤務】【65歳定年】 正社員 募集人数1名
◇『会社の顔』としてご活躍いただきます。また、スタッフが安心安全快適な職業
  人生を過ごすための取り組みに関することや成長を促す教育・育成に関すること
  など、企業経営を支えるやりがいのあるお仕事です。
・来客対応、電話及びメールなどの問い合わせ対応
・スタッフの賃金、請求書作成など ・勤怠管理など
・その他事務業務全般

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声
★2025年2月に入社し、経理部門で働いています★
・7つある事業所の本社ということもあり、緊張感を持って取り組んでいます。
少数精鋭の先輩方々と和気あいあいとした部分もあるので、最初あった不安は
すぐ消えました。

 皆さんの活躍も楽しみにしています。

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント

★70年以上に渡り映像業界を牽引してきた
リーディングカンパニーです。

   放送局に向けて放送機材を供給している他、
   スタジオの設計・施工、コンテンツ制作、
   ポストプロダクション業務などの後方支援
   を幅広く行っています。
★テレワークやフレックスタイムを利用して、

WLBを整えながら就労可能です。
★月平均残業時間10時間未満の方が、全社の
約8割です。

面接官からの参加者へのメッセージ

◆自由な風土で縛りも少なく、大手とベンチャーの
いいとこどりの会社です。

◆「映像」「音響」に興味がある方は、ぜひ弊社ブースに
お越しください！

◆ご応募お待ちしております。

三友株式会社



求める人物像

★業界未経験でも問題ありません。
★基本的には社員一人一人を尊重し、業務の進め
方も個人に任せています。
★指示を待つのではなく、自ら考え行動する
「自走できる」方を求めています。

募集職種 職種共通/本社勤務（五反田）

■営業職／フレックスタイム ＊未経験可 正社員 募集人数1名
■法務系・人事系事務職／フレックスタイム 正社員 募集人数1名
■法務系・人事系事務職（契約社員）／フレックスタイム 契約社員 募集人数1名

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声

＜営業職の社員からのコメント＞
◆大小に関わらず、ご依頼に対して提案したものが注文になり、しっかりと納入でき
た時が一番やりがいを感じます。
また、普段の生活では関わることが出来ないであろう分野の方々とお会いすること

   ができ、色んなお話や学びを頂いていることは大変貴重な経験となっています。

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント
■起業家を支援する仕事です。
■起業家が入居するレンタルオフィスの
受付事務・店舗運営をしていただきます。
未経験の方でも研修があるので、大丈夫です。
しっかりサポートします。

面接官からの参加者へのメッセージ
★レンタルオフィス「アントレサロン」は、現在19施設あり
ます。

★今後も首都圏を中心に順次出店をしていく予定です。
起業を支援するとてもやりがいのある仕事です。
少しでも興味がある方はぜひ、当日お話ししましょう。

銀座セカンドライフ株式会社



求める人物像
◆経験・学歴不問
◆社会人経験&基本的なPC操作スキルがある方
◆業界・職種未経験の方歓迎

くこんな方に来て欲しい>
・あたたかい気持ちで人と接することができる方
・自分の言葉や行動にきちんと責任を持てる方

募集職種
■一般事務（レンタルオフィスの受付事務・店舗運営） 正社員 募集人数1名
※就業場所はローテーション（曜日）により当社で運営する、各レンタルオフィスへの
持ち回り勤務です。

※ご自宅からの通勤距離を考慮します。

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声
★サービス業から未経験で入社しました。先輩社員の前職は様々で、幅広い年代の
方が活躍しています。1か月間丁寧な研修があったので、未経験でもスムーズに

   業務に入っていくことができました。
起業を実現する人のお手伝いができることはやりがいがあります。
この会社でたくさんの会員様とお会いする中で、そう実感しています。

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント
当社では多岐にわたる事業を展開しており、
部署を超えた協働を通じてやりがいのある
仕事を経験することができます。
20代～70代の幅広い年齢層の職員が在籍
しており、安定して長期間ご勤務いただけま
す。
新宿駅から徒歩6分ほどで、地下道直結なの
で、雨の日でも濡れずに出勤できます。
また、年次有給休暇も取得し易く、残業が少
ない環境を整えており、ワークライフバラン
スを大切にしています。
男女を問わず、誰もがキャリアアップの機会
を平等に得られる制度が整っております。
「新しい挑戦」と「ワークライフバランス」を重
視する当社は常に成長を続けています。

面接官からの参加者へのメッ
セージ
当日ブースでお待ちしております。
少しでもご興味を持っていただけ
ましたら、ぜひ応募して下さい。
仕事の詳細も説明いたします。

株式会社ベストメディカルライフ

HP



求める人物像
★チームで協力し、周りを気遣える人。
★自ら考え、周りに伝えることが出来る人。
★自責で物事を考えることが出来る人。
※未経験でもOJTを通して電話対応や職場の
ルール、仕事の進め方を学びます。

   その後ルーティン業務等に携わり、知識を深め
   ていただきます。意欲と能力次第ではキャリア
   アップも可能です。

募集職種 【残業少・新宿駅／徒歩６分・福利厚生充実】
◆人事事務 ＊未経験可 正社員 募集人数2名
◆総務事務（庶務・医療関連事務） 正社員 募集人数2名
◆医療機関のバックオフィス事務 正社員 募集人数4名

職場の様子

ミドル世代の実際に働く社員の声
中途採用：人事部（40代 女性 入社3年目）
・業界・業種未経験で入社したので、日々覚えることはたくさんありますが、
周りの方々に支えられながら、疑問に思った事はその日に払拭することを心がけ、
色々なことに挑戦しています。
・年齢も関係なく、ポジティブな姿勢でいれば、必ず成長できる、やりがいのある部署
です。
・できれば定年まで働かせていただき、成長し続けることが一つの目標です。

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント

◆ ASCAは、 【1.未来志向 2.学ぶ姿勢 3.「なんとかしま
す」の解決力 4.「さすが！」と言われるサービス 5.自分
も人も大切に】 というCore Value（コアバリュー）を大
切にし、お客様の課題解決に取り組んでいます

◆ 医薬・ライフサイエンス分野で社会的意義の高い仕事に携
わることができます

◆ 年齢・性別・国籍を問わず、多様な人材が活躍するオープン
な職場です

◆ リモートワークやフレックスなど、柔軟な働き方が可能です

貴社ＨＰのトップ画像や主力商品、
スタッフの集合写真など、会社の
イメージが伝わる写真や画像を

ぜひ掲載ください。

株式会社アスカコーポレーション

面接官からの参加者へのメッセージ

ASCAでは、専門スキルや経験だけ

でなく、知的好奇心やチャレンジ精

神を重視しています。“まずやって

みる”という姿勢があれば、未経験

の方でも成長できます。

「自分の殻を破りたい」「挑戦して

今の自分を超えたい」多くの皆様に

お会いできることを楽しみにしてい

ます。当日ブースでお待ちしており

ます。



求める人物像
ASCAは、共に成長できる仲間を募集しています！

 科学や医薬分野への興味と学び続ける意欲のある方
 チームワークや多様な視点を大切にできる方
 変化を楽しみ挑戦できる方
 英語力（TOEIC600点程度）
 PCスキル（Word、Excel、PowerPoint初級以上）
 マルチタスク経験が活かせます

業界未経験でも、成長意欲があれば大歓迎です！

募集職種
★営業（医薬分野に特化した翻訳・ライティング等のサービスを提供）/東京支店
正社員 募集人数1名

★翻訳プロジェクト・コーディネーター 正社員 募集人数5名

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声

社員の半数以上が中途入社で活躍中！
前職は金融業界の営業や労務管理、航空機パイロットなど、異業種・未経験からの転職者も多数在籍し、営業や
プロジェクト・コーディネーターとして活躍しています。共通するのは知的好奇心とチャレンジ精神です。

【社員の声】
• フレックスタイム制により、自分の生活スタイルに合わせて柔軟に働けるのが魅力です
• 年2回の社内評価に基づき、成果に応じて年2回の賞与と年1回の昇給があります
• 製薬業界に特化しているため、顧客ニーズを的確に捉え、信頼を獲得しやすい点がASCAの強みです

是非ご応募を
お待ちしております！



企業PRポイント

★皆、朗らかなので、人間関係が円滑で、穏やかな
気持ちで働けます。

★男女問わず、２０代～60代まで、幅広い層
の方が働ける職場です。

★勤務時開始時間は、7:30、8:30、9:30、
10:30開始より選べます。
土・日・祝日も休め、正月休暇も有ります。

★親会社も大きく（社員約2000人）かつ、
当社も法令に基づき設立された企業ですので
安定して働けます。

面接官からの参加者へのメッセージ

当日は、ざっくばらんに、会社の様子をご説明
いたします。

気兼ねなく、ご応募頂ければ
幸いです。

石油防災株式会社

当該ビル５階が勤務場所となります

（江東区冬木、最寄り駅：東西線・大江戸線、門前仲町駅）

当日面接させて頂きま
すのでどうぞ、よろしく
お願い申し上げます



求める人物像

■落ち着いて、ひとつ一つ確実に仕事をこなそうとして
頂ける方。

＜募集職種の職務内容より＞
■総務（社員の入退社の書類チェック他）、
経理（現金・請求書管理等）に取り組んで頂ける方。

※経験者が付き添い、優しく丁寧に指導いたします。

募集職種
●一般事務/石油防災株式会社 正社員 募集人数1名
・経験・資格不問
・基本PCスキル（Word,Exceｌ,E-mail 文字・数字入力程度の初歩操作）

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声

◆社員が、皆朗らかで、わからないことがあっても親切に教えてくれるので、
安心して働けます。

◆かかってくる電話も少なく、落ち着いて仕事ができます。

◆出勤時間も、柔軟性があり、助かっています。

◆担当は、消防に関する業務です。その総務等のバックアップを
行うので、地域や人のためになっている実感があります。

是非ご応募を
お待ちしております！

現地事業所の例（青森）



企業PRポイント
バーコードスキャナの老舗企業です。
ワークライフバランスを重視する会社方針
のため、メリハリのある働き方が可能です。

◆年次有給休暇は年22日付与
◆1時間単位で休暇取得できる時間休制度有
◆週1在宅可能
◆時差勤務制度、短時間勤務制度有

面接官からの参加者へのメッセージ

★医療/製造/物流/小売など、身近な生活の中で大活躍し
ている自動認識機器の会社です。

★中途入社者が多く、離職率の低い会社ですので、
   長期雇用を、ご希望のにピッタリです。
★是非、応募して下さい！お待ちしています！

アイデック オートアイディ ソリューションズ

IDEC AUTO-ID SOLUTIONS株式会社



求める人物像

顧客のニーズを傾聴し、創意工夫しな
がら前向きに取り組める方

■事務職：サービス部門での事務経験者歓迎
■営業職：営業経験者歓迎

電子機器取り扱い経験者歓迎

募集職種
■製品の修理に関する事務業務全般（五反田） 正社員 募集人数1名
■機械/電気/電子製品法人営業（五反田） 正社員 募集人数1名

職場の様子

ミドル世代の活躍事例/実際に働く社員の声
★中途入社18年目営業職
⇒黒いネコでお馴染みの物流会社に、荷物読取り用ハンディターミナルの
導入獲得！

★中途入社24年目営業職
⇒某有名回転すしチェーンのお皿に組み込まれているタグを読み取る機器の
導入獲得！

※身近なところでも自分が導入した製品を見ることができるので、社員からは
「家族にも自慢が出来る」や「実際に動いているところを見ると嬉しくなる」 等々

是非ご応募を
お待ちしております！
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